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 前 言 

本文件按照GB/T 1.1—2020《标准化工作导则  第1部分：标准化文件的结构和起草规则》的规定

起草。 
请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。 
本文件由江苏省应急管理厅提出。 
本文件由江苏省安全生产标准化技术委员会归口。 
本文件起草单位：江苏省安全生产宣传教育中心、江苏中安科技服务有限公司。 
本文件主要起草人：吴火金、严建华、贾宁、王其宏、徐硕、徐菲菲、蒋骋、李郁昱、王睿、张扬。 
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生产经营单位安全生产培训规范 

1 范围 

本文件规定了除建筑施工、运输单位以外的生产经营单位安全生产培训的总体要求、计划大纲、活

动实施、考试考核、档案管理等内容。 

本文件适用于上述生产经营单位安全生产培训活动的组织开展。 

2 规范性引用文件 

下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中，注日期的引用文件，

仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本

文件。 

《安全生产培训机构教学服务规范》DB32/T  4289-2022 

3 术语和定义 

下列术语和定义适用于本文件。 

3.1 高危行业生产经营单位 High-risk industry production and business units 

指矿山、金属冶炼、建筑施工、运输单位和危险物品的生产、经营、储存、装卸单位。 

3.2 一般行业生产经营单位 General industry production and business units 

指除高危行业生产经营单位以外的所有生产经营单位及其他经济组织。 

3.3 安全生产培训 Work safety training 

指提高生产经营单位主要负责人、安全生产管理人员、特种作业人员以及其他从业人员的安全素质

和技能为目的的教育培训活动。 

4 总体要求 

4.1 管理机构 

生产经营单位应当按照下列规定设置安全生产培训管理人员： 

a) 从业人员不足三百人的，配备 1名以上安全生产培训管理人员； 

b) 从业人员三百人及以上的，配备 2名以上安全生产培训管理人员。 

4.2 培训制度 

生产经营单位应根据本行业领域特点，建立健全并落实全员安全生产培训和配套管理制度，并征求

工会及从业人员意见和建议。 
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生产经营单位安全生产教育培训制度应包括：培训责任制、全员培训、培训过程管理、培训质量评

估、培训档案管理、培训经费管理、师傅带徒弟实习教育等内容。 

4.3 全员培训 

4.3.1 生产经营单位应进行全员安全生产培训，保证从业人员具备必要的安全生产知识，熟悉有关的

安全生产规章制度和安全操作规程，掌握本岗位的安全操作技能，了解事故应急处理措施，知悉自身在

安全生产方面的权利和义务。 

4.3.2 未经安全生产教育和培训合格的从业人员，不得上岗作业。 

4.4 再培训 

生产经营单位应每年对本单位从业人员进行安全生产再培训，与上一年度安全生产培训的时间间

隔不超过12个月。 

4.5 培训方式 

对从业人员的安全生产培训，具备安全生产培训条件的生产经营单位应当以自主培训为主，也可以

委托具备安全生产培训条件的机构进行安全生产培训。不具备安全生产培训条件的生产经营单位，应当

委托具有安全生产培训条件的机构对从业人员进行安全生产培训。 

生产经营单位委托其他培训机构进行安全生产培训的，应与培训机构签订服务合同或者协议，明确

安全生产培训的对象、目标、内容、形式、学时及双方的权利义务等。 

培训服务要求见:DB32/T 4289-2022《安全生产培训教学服务规范》,5 

4.6 经费保障 

生产经营单位应保障安全生产培训经费使用，把安全生产培训预算纳入企业年度总体财务预算。 

5 培训大纲 

5.1 安全生产“三项岗位”人员培训大纲 

5.1.1 高危行业生产经营单位主要负责人的安全生产培训，应按照应急管理部门制定的有关安全生产

培训大纲实施。 

5.1.2 高危行业生产经营单位安全生产管理人员的安全生产培训，应按照应急管理部门制定的有关安

全生产培训大纲实施。 

5.1.3 特种作业人员的安全生产培训，应按照应急管理部门制定的有关特种作业安全技术培训大纲实

施。 

5.2 一般行业生产经营单位主要负责人安全生产培训大纲 

一般行业生产经营单位主要负责人安全生产初次培训大纲见表 1。 
一般行业生产经营单位主要负责人安全生产再培训大纲见表 2。 
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表 1 一般行业生产经营单位主要负责人安全生产初次培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 

安全生产法律法规 

安全生产方针政策； 

安全生产法律、法规和规章； 

安全生产有关国家标准、行业标准和地方标准。 

讲授 2 

安全生产主体责任 

主要负责人的安全生产职责； 

生产经营单位内部安全生产责任制建设； 

从业人员的安全生产权利义务。 

讲授 4 

安全生产组织保障 

安全生产组织机构与人员； 

安全生产经费投入； 

工伤保险和安全生产责任险； 

安全生产规章制度和操作规程。 

讲授 4 

安全生产基础管理 

建设项目“三同时”； 

安全生产检查； 

安全生产教育培训； 

安全生产标准化建设； 

设备设施和作业安全管理； 

特种作业人员安全管理； 

租赁承包的安全管理； 

劳动防护用品的使用与管理； 

安全生产档案管理。 

讲授 8 

安全生产文化建设 
生产经营单位安全文化中的安全价值观、安全愿景和安全目标； 

生产经营单位开展安全文化建设的基本途径和方法。 
讲授 2 

风险管控 
风险分级管控和隐患排查治理； 

重大危险源管理。 
讲授 4 

应急管理 
应急预案和救援组织； 

事故报告及调查处理。 
讲授 4 

事故案例分析 事故案例警示教育。 讲授 2 

考试 2 

合计 32 

表 2 一般行业生产经营单位主要负责人安全生产再培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 

安全生产法律法规 新颁布的安全生产法律、法规和政策要求。 讲授 2 

安全生产技术知识 相关行业的新技术、新工艺、新设备、新材料及安全技术要求。 讲授/实训 4 

安全生产基础管理 安全生产管理新理念及新方法。 讲授 2 

典型案例事故分析 最新事故案例警示教育。 讲授 2 

考试 2 

合计 12 

5.3 一般行业生产经营单位安全生产管理人员安全生产培训大纲 

一般行业生产经营单位安全生产管理人员安全生产初次培训大纲见表 3。 
一般行业生产经营单位安全生产管理人员安全生产再培训大纲见表 4。 
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表 3 一般行业生产经营单位安全生产管理人员安全生产初次培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 

安全生产法律法规 

安全生产方针政策； 

安全生产法律、法规和规章； 

安全生产有关国家标准、行业标准和地方标准。 

讲授 2 

安全生产主体责任 

安全生产管理人员的安全生产职责； 

生产经营单位内部安全生产责任制建设； 

从业人员的安全生产权利义务； 

安全生产领域违法行为责任追究。 

讲授 4 

安全生产组织保障 

安全生产组织机构与人员； 

安全生产经费投入； 

工伤保险和安全生产责任险； 

安全生产规章制度和操作规程。 

讲授 2 

安全生产基础管理 

建设项目“三同时”； 

安全生产检查； 

安全生产教育培训； 

安全生产标准化建设； 

设备设施和作业安全管理； 

特种作业人员安全管理； 

租赁承包的安全管理； 

劳动防护用品的使用与管理； 

安全生产档案管理。 

讲授 8 

安全生产技术知识 

机械安全：机械的基础知识；人机系统常见危险；机械设备事故类型；

机械安全防护措施及特点；机械设备检查维修安全要求。 

电气安全：电气安全基础知识；电气伤害事故类型；电气设备安全防护

措施；防触电安全技术及触电急救方法。 

防火防爆安全：燃烧和爆炸基础知识；防火防爆安全技术措施；灭火方

法及火场逃生。 

常见危险作业安全：危险作业种类；危险作业事故类型；危险作业安全

防护措施及管理要求。 

危险化学品安全：危险化学品主要危险特性；危险化学品安全管理要求；

危险化学品使用、储存、运输要求；废弃危险化学品处置要求；应急处

置。 

讲授 4 

风险管理 
风险分级管控和隐患排查治理； 

重大危险源管理。 
讲授 4 

应急管理 

应急准备资源管理、应急预案编制以及应急处置； 

伤亡事故统计、报告及调查处理； 

事故应急救援案例分析。 

讲授 4 

事故案例分析 事故案例警示教育。 讲授 2 

考试 2 

合计 32 
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表 4一般行业生产经营单位安全生产管理人员安全生产再培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 

安全生产法律法规 新颁布的安全生产法律、法规和政策要求。 讲授 2 

安全生产技术知识 相关行业的新技术、新工艺、新设备、新材料及安全技术要求。 讲授/实训 4 

安全生产基础管理 安全生产管理新理念及新方法。 讲授 2 

典型事故案例分析 最新事故案例警示教育。 讲授 2 

考试 2 

合计 12 

5.4 高危行业生产经营单位班组长安全生产培训大纲 

高危行业生产经营单位班组长安全生产培训大纲见表5。 

表5 高危行业生产经营单位班组长安全生产培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 

安全生产法律法规 
习近平总书记关于安全生产重要论述； 

高危行业安全生产法律、法规和规章。 
讲授 2 

班组长安全生产职责 

班组安全生产职责； 

班组长角色与定位； 

班组长安全生产职责。 

讲授 2 

现场安全管理 

安全观察与沟通：现场安全观察基本程序；现场安全管理沟通技巧； 

作业设备安全使用与管理：作业设备安全使用要求；作业设备安全管理

制度； 

现场危险作业安全管理：现场作业前准备；现场危险作业安全要求（包

括动火作业、有限空间作业、临时用电作业、断路作业等）； 

个人劳动防护用品：个人劳动防护用品种类；个人劳动防护用品使用。 

讲授 6 

风险分级管控与隐患

排查治理 

风险分级管控：作业环境风险辨识与评估；作业环境风险管控；作业环

境风险警示报告； 

隐患排查治理：班组隐患排查职责；班组隐患排查与闭环管理。 

讲授/实操训

练 
4 

事故应急处置 

现场处置方案：现场处置方案编制；现场处置方案演练。 

事故应急处置中班组长职责：事故应急上报；事故应急处置；事故应急

总结。 

自救、互救与创伤急救：自救、互救与创伤急救基本知识；应急救援器

材使用。 

讲授/实操训

练 
4 

班组长领导艺术 

班组管理领导力：班组长管理具体含义；班组长领导组织能力；班组安

全生产管理经验分享。 

班组安全文化建设：生产经营单位班组安全文化常见载体与形式；班组

长在班组安全文化建设中的作用。 

员工安全心理分析：违章人员心理分析；不安全行为的管控技巧。 

讲授 2 

事故案例分析 高危行业典型事故案例及班组长安全职责。 讲授 2 

考试 2 

合计 24 
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5.5 新入职员工安全生产培训大纲 

5.5.1 高危行业生产经营单位新入职员工安全生产培训大纲 

高危行业生产经营单位新入职员工安全生产培训时间不得少于72学时。从业人员每年再培训的时

间不得少于20学时。 
高危行业生产经营单位新入职员工在上岗前必须经过厂（矿）、车间（工段、区、队）、班组三级

安全生产培训。其中，高危行业生产经营单位未设置车间（工段、区、队）的，车间（工段、区、队）

级的安全生产培训应当纳入厂（矿）级安全生产培训；未设置班组的，班组级的安全生产培训纳入车间

（工段、区、队）级安全生产培训。 
危险化学品生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲见表 6。 
煤矿生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲见表 7。 
非煤矿山生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲见表 8。 
金属冶炼生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲见表 9。 
高危行业生产经营单位从业人员安全生产再培训大纲见表 10。 

表 6 危险化学品生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

安全生产法律法规 

法律法规对从业人员的基本要求及安全生产职责； 

本单位安全生产制度规定； 

事故案例、事故防范措施、所从事工艺可能遭受的职业

伤害和伤亡事故。 

讲授 8 厂级/车间级 

安全生产基础知识 

危险化学品：危险化学品危险特性、使用、储存及应急

的相关知识； 

生产概况：生产经营单位安全生产状况特点、生产状

况，危险因素及防范措施； 

安全文化：本单位的安全文化、安全理念和安全方针； 

安全理论：常用安全管理理论及在生产实践中的应用。 

讲授/现场教学 12 厂级/车间级 

安全生产专业知识 

工艺安全：化工生产过程安全管理基础知识，化工生产

单元及要害部位的危险性； 

电气安全：触电的急救与防护，静电、雷电的危害及防

护措施； 

仪表安全:仪表安全的基础知识； 

机械安全：机械安全基本知识； 

防火防爆安全：火灾、爆炸预防的基本知识。 

讲授/现场教学 12 厂级/车间级 

安全生产操作技能 
安全防护：选用、佩戴合适的劳动防护用品； 

规范操作：自救方式、工器具使用和巡检要求。 
实训 8 厂级/班组级 

风险辨识 

风险辨识基础：基本概念，风险辨识、管控及隐患排查

基本知识； 

生产过程风险辨识：常见异常情况； 

作业过程风险辨识：特殊作业管理流程，高风险作业现

场危险因素，相关防控措施。 

讲授/实训 8 厂级/车间级  

隐患排查 人的不安全行为、物的不安全状态以及环境因素隐患。 讲授/现场教学 4 厂级 
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培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

应急管理 

应急处置：应急报告的流程、报警的要点，使用应急处

置器材，现场应急状态下的工艺基本操作，应急状态下

逃生与疏散； 

现场救护：急救、创伤包扎等自救与互救。 

讲授/现场教学/

实训 
16 

厂级/车间级/

班组级 

理论考试 2  

实训考试 2  

合计 72  

表 7 煤矿生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

安全生产技术知识 

矿井概况 讲授/现场教学 4 
厂级/车间级/

班组级 

煤矿安全生产法律法规、安全生产方针政策 讲授 4 厂级 

煤矿安全生产技术与主要灾害防治 讲授 4 厂级 

煤矿“三违”及其防治 讲授 4 厂级 

相应工种的职业特殊性及岗位安全职责 讲授 4 厂级/车间级 

煤矿安全生产设施参观 现场教学 2 厂级 

自救、互救与创伤急救 讲授/现场教学 6 厂级/车间级 

爆破安全 讲授 6 厂级/车间级 

巷道掘进支护与顶板管理 讲授 6 厂级/车间级 

矿井通风与灾害防治 讲授 4 厂级/车间级 

机电运输与安全 讲授 4 厂级/车间级 

典型事故案例分析 讲授 4 厂级 

实际操作技能 

相关工种的安全操作 实训 12 
车间级/班组

级 

自救器的使用训练 实训 2 厂级 

创伤急救训练 实训 2 厂级 

理论考试 2  

实训考试 2  

合计 72  

表 8 非煤矿山生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

矿山安全生产 

法律法规 

国家安全生产方针政策； 

有关矿山安全生产法律、法规和标准规范； 

金属非金属矿山安全管理制度和劳动保护相关知识； 

金属非金属矿山从业人员安全生产的权利和义务。 

讲授 8 厂级/车间组 

安全生产技术知识 

金属非金属矿山生产技术基本知识； 

金属非金属矿山安全生产的特点，金属非金属矿山作

业场所常见的危险、职业危害因素； 

讲授/现场教学 10 厂级/车间组 
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培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

金属非金属矿山主要灾害事故的识别及防治知识，包

括机械伤害、透水、火灾、中毒窒息、高处坠落、冒顶

片帮事故、塌陷事故、爆破事故、机电运输事故等； 

安全色及安全标志。 

案例分析 

金属非金属矿山操作作业人员的任务； 

金属非金属矿山操作作业人员在防治金属非金属矿山

灾害中的重要作用； 

金属非金属矿山操作作业人员的职业道德和安全职

责。 

讲授/现场教学 12 厂级/车间组 

安全生产操作技能 

矿井操作设备和系统组成的基本工作原理； 

矿井设备安全保护装置与信号装置； 

矿井操作设备的管理与维护、常见故障及事故分析、处

理与预防； 

相关实操技能讲解。 

实训 8 厂级/班组级 

风险辨识 

风险辨识基础：基本概念，风险辨识、管控及隐患排查

基本知识； 

生产过程风险辨识：常见异常情况； 

作业过程风险辨识：特殊作业管理流程，高风险作业现

场危险因素，相关防控措施。 

讲授/实训 10 厂级/车间级  

隐患排查 人的不安全行为、物的不安全状态以及环境因素隐患。 讲授/现场教学 4 厂级 

应急管理 

应急处置：应急报告的流程、报警的要点，应急处置器

材的使用，现场应急状态下的工艺基本操作，应急状态

下逃生与疏散； 

现场救护：急救、创伤包扎等自救与互救。 

讲授/现场教学/

实训 
16 

厂级/车间级/

班组级 

理论考试 2  

实训考试 2  

合计 72  

表 9 金属冶炼生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

安全生产法律法规 

金属冶炼相关的安全生产法律法规对从业人员的基本

要求及安全生产职责； 

本单位安全生产各项制度规定； 

事故案例、事故防范措施、从事工艺可能遭受的职业伤

害和伤亡事故。 

讲授 8 厂级/车间级 

安全生产基础知识 

生产概况：本单位安全生产状况特点、生产状况，危险

因素及防范措施； 

金属冶炼：熔融金属和冶炼金属轧制的概念、性质，作

业防护，熔融金属轧制过程中的操作工艺、危险特性、

熔融金属运输中的应急知识等； 

工程施工：工程施工危险作业的相关知识； 

安全文化：本单位的安全文化、安全理念和安全方针； 

讲授/现场教学 16 厂级/车间级 
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培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

安全理论：常用安全管理理论及在生产实践中的应用。 

安全生产专业知识 

能源介质：能源介质（水、电、气）生产过程中的安全

管理基础知识，能源介质生产单元及要害部位的危险

性。 

工艺安全：化工生产过程安全管理基础知识，化工生产

单元及要害部位的危险性。 

电气安全：触电的急救与防护，静电、雷电的危害及防

护措施； 

煤气安全:煤气安全的基础知识； 

机械安全：机械安全基本知识； 

防火防爆安全：掌握火灾、爆炸预防的基本知识。 

特种设备安全：涉及生命安全，危险性较大的特种设备

安全基本知识； 

其他涉及本岗位安全知识：根据职工岗位危险性进行

授课；根据职工操作规程进行授课。 

讲授/现场教学 12 厂级/车间级 

安全生产操作技能 
安全防护：选用、佩戴合适的劳动防护用品； 

规范操作：工器具和各装置的使用、巡检要求。 
实训 8 厂级/班组级 

风险辨识 

风险辨识基础：基本概念，风险辨识、管控及隐患排查

基本知识； 

生产过程风险辨识：判断和处理常见异常情况； 

作业过程风险辨识：特殊作业管理流程，高风险作业现

场危险因素，相关防控措施。 

讲授/实训 8 厂级/车间级  

隐患排查 人的不安全行为、物的不安全状态以及环境因素隐患。 讲授/现场教学 4 厂级 

应急管理 

应急处置：应急报告的流程、报警的要点，应急处置器

材的使用，现场应急状态下的工艺基本操作，应急状态

下逃生与疏散； 

现场救护：急救、创伤包扎等自救与互救。 

讲授/现场教学/

实训 
12 

厂级/车间级/

班组级 

理论考试 2  

实训考试 2  

合计 72  

表 10 高危行业生产经营单位从业人员安全生产再培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

安全生产 

法律法规 

有关安全生产方面新的法律、法规、规章、国家

标准、行业标准和规范。 
讲授 4 厂级 

安全生产 

技术知识 

作业有关的新技术、新工艺、新设备和新材料及

其安全技术要求。 
讲授 6 

车间级/班

组级 

安全生产 

工伤预防 

劳动保护用品穿戴、危险有害因素识别、行为操

作安全规范等内容。 
讲授 2 厂级 

安全生产 

应急管理 

事故应急处置及自救互救、风险辨识及隐患排

查。 
讲授/实操 2 厂级 

生产安全 作业典型事故案例分析。 讲授 4 厂级 
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培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

事故分析 

考试 2  

合计 20  

5.5.2 一般行业生产经营单位新入职员工安全生产培训大纲 

一般行业生产经营单位新入职员工安全生产培训时间不得少于 24 学时。从业人员每年再培训的时

间不得少于 8 学时。 
一般行业生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲见表 11。 
一般行业生产经营单位从业人员安全生产再培训大纲见表 12。 

表 11 一般行业生产经营单位新入职员工安全生产初次培训大纲 

培训模块 培训内容 培训方式 培训学时 实施层级 

安全生产 

法律法规 

安全生产法律、法规及从业人员权利、义务； 

单位安全生产基本情况、规章制度和劳动纪律。 
讲授 6 厂级 

安全生产 

基础知识 

安全标志、常见化学品安全知识、用电安全、

机械安全、消防安全知识、作业环境安全知识； 

可燃性粉尘和可燃气体的控制要求； 

职业危害及个人劳动防护用品的使用。 

讲授 6 
厂级/车间

级 

安全生产 

操作知识 

安全生产实际操作技能知识。 
讲授/实训 6 

车间级/班

组级 

安全生产 

应急管理 

事故隐患排查、事故的预防措施以及安全注意

事项。 
讲授 2 

厂级/车间

级 

生产安全 

事故案例分析 

典型生产安全事故案例分析。 
讲授 2 

厂级/车间

级 

考试 2  

合计 24  

表 12 一般行业生产经营单位从业人员安全生产再培训大纲 

培训内容 培训学时 

相关的安全生产法律、法规和标准规范。 

不少于8学时 
安全生产方面的新技术、新工艺、新材料及新设备。 

安全管理新知识、新理念和事故预防方法。 

典型事故案例分析。 

5.6 转岗返岗人员培训大纲 

5.6.1 从业人员在本生产经营单位内调岗或离岗一年以上重新上岗时，应当重新接受车间（工段、区、

队）和班组级的安全生产培训，其安全生产培训大纲应参照 5.5 执行。 
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5.7 其他从业人员培训大纲 

5.7.1 生产经营单位应当将被派遣劳动者、实习学生及从事服务和作业活动的承包商、供应商的从业

人员纳入本单位新入职人员统一管理，并对其进行必要的安全生产教育和培训。 

6 培训实施 

6.1 需求调研 

生产经营单位在开展安全生产培训前，应当对本单位安全生产情况、培训对象自身状况及其培训需

求等进行调研。 

6.2 制定计划 

生产经营单位应根据本单位安全生产培训基本情况（表A.1）及实际培训需求，制定安全生产年度

培训工作计划，培训工作计划应由生产经营单位主要负责人签字后执行。 

6.3 教学实施 

生产经营单位应依据各班次培训目标，确定培训内容，科学设计课程，合理选择师资，制定教学实

施计划。计划应包括培训班名称、培训起止时间、班主任姓名、培训学员人数、课程名称、授课教师情

况、授课地点、教学方式等。 

6.4 过程控制 

生产经营单位应对培训过程进行质量管理和记录，制定培训学员名册，认真开展培训学员签到，考

勤须由本人签名。 

7 考试考核 

7.1 安全生产“三项岗位”人员考试考核 

高危行业生产经营单位主要负责人和安全生产管理人员、特种作业人员应当参加应急管理部门组

织的考试考核。 

7.2 其他人员考试考核 

7.2.1 自主考试考核 

7.2.1.1 考试考核组织 

除7.1所述人员以外的，生产经营单位应在本单位其他从业人员安全生产培训结束后及时按照安全

生产培训大纲和考核标准及有关地方标准组织考试。 

7.2.1.2 考试考核方式 

考试分为安全生产理论考试和安全生产能力考核。 
安全生产理论考试采用百分制，80分及以上为合格，考试时间为90分钟。主要负责人和安全生产管

理人员安全生产管理能力考核可采用面试答辩、安全述职等方式，其他从业人员安全生产操作技能考核
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可采用安全用具检查使用、心肺复苏、灭火操作和作业现场安全隐患排除等方式，成绩评定分为合格与

不合格。 
安全生产理论考试及安全生产能力考核均合格者，方为合格。考核（试）不合格者允许补考一次，

补考仍不合格者需重新培训及考核。 

7.2.1.3 考务管理 

考试期间，生产经营单位应当安排监考人员对所负责的安全生产培训考试进行现场监考；实际操作

考试还应当安排考评人员进行现场评分。 

考试结束后，监考人员填写考场记录并签名，连同试卷、考试考核成绩汇总表上交存档。 

7.2.2 委托考试考核 

生产经营单位委托符合条件的安全生产培训机构进行培训的，考试考核由培训机构组织实施。 

8 档案管理 

8.1 建档要求 

8.1.1 生产经营单位应当建立从业人员安全生产培训档案，如实记录安全生产培训的时间、内容、参

加人员以及考核结果等情况，档案材料应当完整、准确、系统。 

8.1.2 生产经营单位自主实施安全生产培训的，安全生产培训考核结果应有从业人员本人签名。 

8.2 档案内容 

8.2.1 从业人员安全生产培训个人档案应包括以下内容： 
a) 从业人员安全生产培训登记表，如：生产经营单位主要负责人（安全生产管理人员）安全

生产培训登记表（表 A.2）、特种作业人员培训信息登记及证件真伪核查表（表 A.3）、新

入职从业人员登记表（表 A.4）等； 
b) 身份证复印件、安全生产培训合格证书复印件等； 
c) 历次接受安全生产培训的培训考核记录，如：生产经营单位从业人员年度安全生产再培训

考核记录（表 A.5）、厂（矿）级安全生产培训考核记录（表 A.6）、车间（工段、区、队）

级安全生产培训考核记录（表 A.7）、班组级安全生产培训考核记录（表 A.8）、一般行业

生产经营单位新入职从业人员安全生产培训考核记录（表 A.9）、生产经营单位从业人员调

岗和重新上岗安全生产培训考核记录（表 A.10）、生产经营单位从业人员“四新”安全生产

培训考核记录（表 A.11）等； 
d) 其他有关情况。 

8.2.2 从业人员安全生产培训办班档案应包括以下内容： 
a) 培训教学实施计划； 
b) 安全生产培训教材或课程讲义； 
c) 学员名册及考勤表； 
d) 学员考核成绩统计表； 
e) 考试考场记录（表 A.12）； 
f) 考试卷； 
g) 其他有关情况。 
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生产经营单位委托安全生产培训机构进行培训的，培训办班档案还应当包括与培训机构签订的服

务合同或者协议复印件。 

8.3 档案保管 

8.3.1 生产经营单位应当在安全生产培训结束后 30 日内，建立本单位从业人员安全生产培训个人档

案，结束后 3 个月内将安全生产培训办班档案整理归档。 
8.3.2 安全生产培训个人档案应按人员类别分类归档，方便追溯查询。安全生产培训办班档案应一期

一档。 

8.3.3 生产经营单位安全生产培训档案应当保存 3 年以上。 
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附 录 A  

（资料性） 

培训档案格式 

表A.1 生产经营单位安全生产培训基本情况（表） 

 

 

 

单位名称  

地址  

安全生产许可证  
安全生产许可证

有效期 
 

特种作业 

人员总数 
 

特种作业类别

及人员数量 

 

主要负责人 

董事长  囗 

总经理  囗 

厂长    囗 

其他    囗 

姓名  上年度安全生产

教育培训专项经

费实际投入(万元) 

 

联系电话  

单
位
类
型 

高危行业 危险化学品囗  煤矿囗  非煤矿山囗  烟花爆竹囗  金属冶炼囗 

一般行业 囗        （画“√”选择） 

类别 姓名 持证情况 

安全生产管理机构

主要负责人 
  

安全生产管理人员 

（ ）人 
  

注册安全工程师 

（ ）人 
  

备注： 

1.在对应主要负责人、单位类型方框内打“√”。 

2.依据国家法规规定，不需要持有安全生产许可证的单位，不用填写“安全生产许可证、安全生产许可证有

效期”一栏。 

3.安全生产专（兼）职管理人员、注册安全工程师人员在表格中填写不下,可自行附页续写。 
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表A.2 生产经营单位主要负责人（安全生产管理人员）安全生产培训登记表 

生产经营单位名称（盖章）：                             档案编号： 

基 

本 

情 

况 

姓 名  性 别  身份证号  

职 务  职 称  所在部门  

学 历  专 业  联系电话  

安全生产

工作年限 

 安全生产职责  

持 

证 

情 

况 

证件名称  证件编号  

发证机关  发证日期  

发证培训机构  证件有效期  

复  训  情  况 

复训时间 复训培训机构 备  注 

   

   

   

备 

注 
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表A.3 特种作业人员培训信息登记及证件真伪核查表 

生产经营单位名称（盖章）：                             档案编号： 

姓  名  性  别  身份证号  

学  历  职务/职称  户籍所在地  

作业类别  操作项目  联系电话  

证件类型 □考核合格证 □培训合格证 □特种作业操作证 （划“√”选择） 

在用的特种作业操作证有关培训考试及领证的有关信息 

培训机构名称  培训类型 □初领 □延期换证 

培训时间     年  月  日至    年  月  日   培训学时  

培训地点  培训机构电话  

发证机关  发证日期  

证件有效期     年  月  日至    年  月  日 是否按期复审  

生产经营单位

对培训信息及

证件真伪核查

意见 

核查意见： 

 

 

      核查人员（签字）： 

 

      分管负责人或者安全生产管理机构负责人（签字）： 

 

                                核查日期：        年    月    日 
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表A.4 生产经营单位新入职从业人员登记表 

生产经营单位名称（盖章）：                                档案编号： 

 

  

姓  名  性  别  近期小 2 寸 

白底彩色免冠

照片 

民  族  政治面貌  

文化程度  健康状况  

出生年月  身份证号  

毕业院校及专业  职务/职称  

户籍所在地  参加工作时间  

进入本单位时间  入职部门  

岗位名称  之前从事本岗位时间  

主要工作经历  

入职前接受安全生产培
训和考核以及取得安全
生产培训有关的岗位证

书等情况 

 

入职前受过何种有关安
全生产的处罚以及是否

受到刑事处罚 
 

入职统计表相关信息核
定情况 

入职人承诺：以上信息已经本人核实，信息真实、有效、完整，如有虚
假或欺骗等行为，自愿承担相应的法律责任。 
 
                                                               
入职人（签字并按指纹）： 
                                                                          
承诺日期：        年    月    日 
 
生产经营单位核查意见： 
 
                                                               
核查人员（签字）： 
                                                                          
核查日期：        年    月    日 
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表A.5 生产经营单位从业人员年度安全再培训考核记录 

生产经营单位或安全生产管理机构名称（盖章）：                                                                档案编号： 

姓名  性别  身份证号  学历  专业  

职务/职称  部门  工种  行业类别  联系电话  

人员类型 □其他负责人 □其他管理人员 □技术人员 □岗位工人 □劳务派遣工 □实习生 □外来施工人员 □其他（划“√”选择） 

安全生产培训及考核实施情况 

序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 

      

   

      

      

      

      

      

   （此栏不够，可增加栏目）   

1.生产经营单位应当在安全生产培训考核记录的每一页加盖本单位或者本单位安全生产管理机构的印章并由参加培训的人员在每一页签名确认。2.记录

人员应当由本单位安全生产管理机构专（兼）职安全生产管理人员担任。 

 

记录人员（签字）：          考核人员（签字）：            安全生产管理机构负责人（签章）：            归档日期：      年    月    日 
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表A.6 厂（矿）级安全生产培训考核记录 

生产经营单位或安全生产管理机构名称（盖章）：                                                                档案编号： 

姓名  性别  身份证号  学历  专业  

职务/职称  部门  工种  行业类别  联系电话  

人员类型 □其他负责人 □其他管理人员 □技术人员 □岗位工人 □劳务派遣工 □实习生 □外来施工人员 □其他（划“√”选择） 

厂（矿）级安全生产培训及考核实施情况 

序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 
      

   

      
      
      
      
      
      

序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 
      

   

      
      
      
      
      
   （此栏不够，可增加栏目）   

1.高危行业生产经营单位以及加工、制造业等生产单位对新入职的从业人员进行厂（矿）级安全生产培训及考核时使用此表。2.生产经营单位应当在厂

（矿）级安全生产培训考核记录的每一页加盖本单位或者本单位安全生产管理机构的印章并由参加培训的人员在每一页签名确认。3.记录人员应当由本

单位安全生产管理机构专（兼）职安全生产管理人员担任。 

 

记录人员（签字）：               考核人员（签字）：                  分管负责人（签章）：           归档日期：      年    月    日 
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表A.7 车间（工段、区、队）级安全生产培训考核记录 

生产经营单位或安全生产管理机构名称（盖章）：                                                            档案编号： 

姓名  性别  身份证号  学历  专业  
职务/职称  部门  工种  行业类别  联系电话  
人员类型 □其他管理人员 □技术人员 □岗位工人 □劳务派遣工 □实习生 □外来施工人员 □其他（划“√”选择） 

车间（工段、区、队）级安全生产培训及考核实施情况 
序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 

      

   

      
      
      
      
      

序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 
      

   

      
      
      
      
   （此栏不够，可增加栏目）   

1.高危行业生产经营单位以及加工、制造业等生产单位对新入职的从业人员进行车间（工段、区、队）级安全生产培训及考核时使用此表。2.生产经营单

位应当在车间（工段、区、队）级安全生产培训考核记录的每一页加盖本单位或者本单位安全生产管理机构的印章并由参加培训的人员在每一页签名确

认。3.记录人员应当由本单位安全生产管理机构专（兼）职安全生产管理人员担任。 

    

记录人员（签字）：             考核人员（签字）：             安全生产管理机构负责人（签章）：        归档日期：     年    月    日 
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表A.8 班组级安全生产培训考核记录 

生产经营单位或安全生产管理机构名称（盖章）：                                                                档案编号： 

姓名  性别  身份证号  学历  专业  
职务/职称  部门  工种  行业类别  联系电话  
人员类型 □岗位工人 □劳务派遣工 □实习生 □外来施工人员 □其他（划“√”选择） 

班组级安全生产培训及考核实施情况 
序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 

      

   

      
      
      
      
      

序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 
      

   

      
      
      
      
      
   （此栏不够，可增加栏目）   

1.高危行业生产经营单位以及加工、制造业等生产单位对新入职的从业人员进行班组级安全生产培训及考核时使用此表。2.生产经营单位应当在班组级

安全生产培训考核记录的每一页加盖本单位或者本单位安全生产管理机构的印章并由参加培训的人员在每一页签名确认。3.考核成绩或补考成绩分为安

全生产理论知识考试成绩和实际操作技能考试成绩两部分，应分别填写在考核成绩或补考成绩中，安全生产理论知识考试不合格不得进行实际操作技能

考试。4.记录人员应当由本单位安全生产管理机构专（兼）职安全生产管理人员担任。 

            

记录人员（签字）：             考核人员（签字）：          安全生产管理机构负责人（签章）：            归档日期：      年    月    日   
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表A.9 一般行业生产经营单位新入职从业人员安全生产培训考核记录 

生产经营单位或安全生产管理机构名称（盖章）：                                                               档案编号： 

姓名  性别  身份证号  学历  专业  
职务/职称  部门  工种  行业类别  联系电话  
人员类型 □其他负责人 □其他管理人员 □技术人员 □岗位工人 □劳务派遣工 □实习生 □外来施工人员 □其他（划“√”选择） 

安全生产培训及考核实施情况 
序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 

      

   

      
      
      
      
      

序号 培训时间 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 
      

   

      
      
      
      
      
   （此栏不够，可增加栏目）   

1.除加工、制造业等生产单位以外的一般行业生产经营单位对新入职的从业人员进行岗前安全生产培训及考核时使用此表。2.生产经营单位应当在安全

生产培训考核记录的每一页加盖本单位或者本单位安全生产管理机构的印章并由参加培训的人员在每一页签名确认。3.从业人员涉及实际操作考试的，

考核成绩或补考成绩应当分为安全生产理论知识考试成绩和实际操作技能考试成绩两部分，并分别填写在考核成绩或补考成绩中，安全生产理论知识考

试不合格不得进行实际操作技能考试。4.记录人员应当由本单位安全生产管理机构专（兼）职安全生产管理人员担任。 

            

记录人员（签字）：     考核人员（签字）：     安全管理机构负责人或者专（兼）职安全管理人员（签字）：     归档日期：     年   月   日 
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表A.10 生产经营单位从业人员调岗和重新上岗安全生产培训考核记录 

生产经营单位或安全生产管理机构名称（盖章）：                                                               档案编号： 

姓名  性别  身份证号  学历  专业  
职务/职称  部门  工种  行业类别  联系电话  
人员类型 □其他负责人 □其他管理人员 □技术人员 □岗位工人 □劳务派遣工 □实习生 □外来施工人员 □其他（划“√”选择） 

安全生产培训及考核实施情况 
培训类型 序号 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 

车间（工
段、区、

队）级安全
生产培训 

     

   

     
     
     
     
     
     
  （此栏不够，可增加栏目）   

班组级 
安全生产培

训 

     

   

     
     
     
     
     
     
  （此栏不够，可增加栏目）   

1.生产经营单位应当在安全生产培训考核记录的每一页加盖本单位或者本单位安全生产管理机构的印章并由参加培训的人员在每一页签名确认。2.记录

人员应当由本单位安全生产管理机构专（兼）职安全生产管理人员担任。 

 

记录人员（签字）：          考核人员（签字）：            安全生产管理机构负责人（签章）：            归档日期：      年    月    日 
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表A.11 生产经营单位从业人员“四新”安全生产培训考核记录 

生产经营单位或安全生产管理机构名称（盖章）：                                                               档案编号： 

姓名  性别  身份证号  学历  专业  

职务/职称  部门  工种  行业类别  联系电话  

人员类型  □其他负责人 □其他管理人员 □技术人员 □岗位工人 □劳务派遣工 □实习生 □外来施工人员 □其他   （划“√”选择） 

从业人员“四新”安全生产培训及考核实施情况 

培训类型 序号 培训地点 培训主要内容 学时 培训教师 考核成绩 补考成绩 本人签名 

 

     

   

     

     

     

     

  （此栏不够，可增加栏目）   

1.生产经营单位应当在安全生产培训考核记录的每一页加盖本单位或者本单位安全生产管理机构的印章并由参加培训的人员在每一页签名确认。2.记录

人员应当由本单位安全生产管理机构专（兼）职安全生产管理人员担任。 

 

记录人员（签字）：          考核人员（签字）：            安全生产管理机构负责人（签字）：            归档日期：      年    月    日 
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表A.12 安全生产培训考试考场记录 

考试名称  

考试方式  考试地点  

考试时间 年     月     日     午     点至     点 

应考人数  实考人数  缺考人数  

考 

场 

情 

况 

记 

录 

 

监考人员签名  
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